Alkoholpolicy/avtal mellan
Svenska Massan Gothia Towers och utstallare
pa Goteborg Vin & Deli 4 — 5 december 2020 pa Svenska Médssan

Det ar Svenska Massan Gothia Towers som star for serveringstillstdndet pa Goteborg Vin & Deli.
Nedan finns var alkoholpolicy som géller alla som arbetar under perioden. Ansvarig utstéllare har till uppgift och ansvar att
informera sina kollegor om alkoholpolicyn och sékerstélla att den efterlevs.

Svenska Massan Gothia Towers forbehdller sig ratten att avvisa personal som inte efterlever var alkoholpolicy och avtalet.
Hanteringen av alkoholdrycker &r en naturlig och viktig del pa flera massor. Goteborgs tillstandsenhet ser positivt pa
valskotta arrangemang dar en trevlig miljé och ansvarsfull hantering forhoppningsvis leder till en sund konkurrens, minskat
vald och minskat berusningsdrickande.
Restaurangnaringen skall betraktas- och upptrada som goda ambassadorer fér den svenska alkoholpolitiken.
For att uppna detta ar det sjalvklart att personalen p& Géteborg Vin & Deli inte anvander alkohol eller narkotika p&
arbetsplatsen. Vid misstanke om missbruk av alkohol eller narkotika skall man reagera.
Att lagga sig i ar att bry sig om och visa god kamratskap.

e Du far inte medféra privata alkoholdrycker till arbetet.

e Du far aldrig dricka alkohol under arbetstid eller pa arbetet efter stangning.

e Oavsett anstallningsform ar du understalld arbetsgivaren och féljer de instruktioner som ges. Vid tveksamhet skall
serveringsansvarig tillfragas. Den som serverar alkohol skall vara vél insatt i lagen om servering av alkohol.

e Om en kund vill bjuda pa alkoholdryck maste du tacka nej. Man far aldrig "dricka med gasten”.

e Det ar olagligt att servera underariga (d.v.s. under 18 ar). Vid tveksamhet ar det din skyldighet att kontrollera
legitimation &ven om ndgon annan redan gjort det.

e Det ar din skyldighet att kontrollera att aldre inte kdper ut till underariga (d.v.s. langning). Vid tveksamhet far du
inte salja fler glas till kunden. Du skall ocksa kontrollera vem som dricker.

e  Markbart berusade gaster far inte kopa alkoholdrycker. Det ar darfor viktigt att serveringen avbryts innan gasten
blir 6verserverad. Om gasten inte forstar detta skall han avvisas fran stéllet.

e Du far aldrig forma eller "pracka pa” kunder ytterligare alkoholdrycker.

e Du far aldrig bjuda kunder pa alkoholdrycker, inte ens om kunden ar missnéjd och kraver detta som
kompensation.

e Du far aldrig bjuda vanner eller kollegor pa alkoholdryck. Betala istallet deras mat och lat dom képa sin egen
dryck.

e Det arinte tillatet att dela ut gratis varuprover till innehavare av serveringstillstand eller till andra partihandlare,
gratisprover far inte delas ut i en lokal med ett serveringstillstand.

e All personal har tagit del av denna policy. Nyanstélld personal ska ta del av policyn forsta arbetsdagen.

e En provsmakning enligt alkohollagens regler i 8 kap. 6 § innebér att smaka mindre méngder alkoholdryck.

Vin 5 cl/ Prov
ol 15 cl / Prov
Sprit 1,5 cl/ Prov

Svenska Massan Gothia Towers
Ove Duell

Director Event & Catering

Jag har tagit del av och kommer att efterleva dessa regler.

Goteborg den Foretag
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